INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES DEL SUR
CONSEJO DIRECTIVO

ACTA N° 06/2025

--- En la ciudad de Bahia de Blanca, a los veinticuatro dias del mes de octubre de 2025 se
retne el Consejo Directivo del Instituto de Investigaciones Econdmicas y Sociales del
Sur con la presidencia del Dr. German Gonzélez, director interino del Instituto y del Dr.
Esteban Freidin, vicedirector del Instituto, y los siguientes consejeros: Dra. Gabriela
Cristiano, Dr. José Diez, Dra. Lisana Martinez, Dra. Stella Maris Pérez, Lic. Milena
Poggiese, Lic. Maria Eugenia Rodriguez, Dra. Valeria Scherger, Dra. Lorena Tedesco y
Dra. Valentina Viego. -------=-mmmmmmm oo o oo
--- Ausentes: Dr. Gustavo Bodanza y Dra. Maria Marta Formichella. --------------=--------
--- Participa como secretaria de actas Paula VVazquez, Secretaria de Direccion. ------------
--- Siendo las 10.00 horas comienza la reunion. =----=-=--=-=-=-mmmmmmmm oo

1) Informes de Direccién:

1- Apertura de la convocatoria de la Memoria Institucional 2024 (informa Sec. Adm.
Paula Vazquez)

--- La secretaria administrativa, Paula VVazquez, comenta que, desde el miércoles 8 de
octubre hasta el viernes 7 de noviembre, esta abierta la Convocatoria 2025 para la
presentacion de las Memorias Institucionales de las Unidades Ejecutoras (UE) 2024,
mientras que el proceso de curatoria de registros permanecera habilitado hasta el 28 de
MOV M, = mmmm oo o e
--- La agente estuvo presente en la reunion informativa que organizd sede central el
pasado 3 de octubre, con el objetivo de explicar los principales cambios y orientaciones
para la elaboracién de las Memorias Institucionales. Solicitd que se mantenga actualizado
el SIGEVA y que se traten de coordinar la carga de la informacion para que no haya datos
diferentes con respecto a un mismo proyecto, libro, articulo, etc. -----------=-===-emnmeuuuu-
--- Se toma CoNOCIMIENTO. ---mmmmmmmm oo oo

2- Informe de avances en Vinculacion y Transferencia.

--- Patricia Roppel, a cargo del area de Vinculacién y Transferencia, compartio los
avances:

- Proyectos Bonaerenses de Federalizacion de la Ciencia y la Tecnologia (2025-2026)
--- El pasado 3 de octubre, asistio a la reunion convocada por la Secretaria General de
Ciencia y Tecnologia (SGCyT) de la Universidad Nacional del Sur (UNS), en la que se
discutio la posible presentacion institucional a la convocatoria de Proyectos Bonaerenses
de Federalizacion de la Ciencia y la Tecnologia para el periodo 2025-2026, impulsada
por la Comisidn de Investigaciones Cientificas de la provincia de Buenos Aires (CIC). El
Ilamado tuvo el objetivo de constituir redes federales de investigacion en temas
estratégicos para la Provincia de Buenos Aires. Apuntan a complementar lineas de trabajo
gue hayan quedado truncas por la falta de financiamiento nacional. ---------------=--=------
--- Si bien la convocatoria propuso siete areas tematicas, desde Rectorado se decidio optar
por las dos mas abarcativas teniendo en cuenta las disciplinas que se trabajan en la UNS
y considerando que Bahia Blanca es ciudad costera y portuaria. Esto permitié que todos
aquellos grupos de investigacion interesados y que ademas tuvieran contactos en
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https://convocatorias.conicet.gov.ar/wp-content/uploads/sites/3/Memoria-UE_-Manual-de-Curatoria.docx.pdf

Universidades de otras provincias, pudieran sumarse a la presentacion. Los temas
elegidos fueron: a) medio ambiente y cambio climatico, y b) ciencias del mar. ------------
--- La financiacion de la CIC consiste en $3.000.000 para la etapa de preparacion de los
proyectos y luego $33.000.000 para aquellos que resulten seleccionados. ------------------
---- Fueron invitados a participar todos los grupos de investigacion y departamentos. Se
habilit un espacio en Google Drive donde cada grupo pudo subir sus propuestas. -------
--- Desde el Departamento de Economia se presentaron cinco proyectos en la tematica
medio ambiente y cambio climético, de los cuales uno es de un grupo conformado por
mMiembros del TIESS. -------mmmmmm oo oo oo e
--- La convocatoria cerr6 el 23 de octubre de 2025. ------------------------ e

- Plataforma CASA CONICET. Tecnologias para el habitat sostenible.

--- Durante la primera semana de septiembre se presentd ante la Red Nacional de
Vinculadores la Plataforma CASA CONICET. ----------mm-mmm oo oo
--- Es una iniciativa de la Gerencia de Vinculacion Tecnoldgica (GVT) para ofrecer
tecnologias con aplicacién en la industria de la construccién, la vivienda y el habitat a
través de distintos Institutos del pais. El objetivo es aportar valor y competitividad al
mercado nacional e internacional. Se ofrecen desarrollos y soluciones tecnoldgicas para
optimizar la construccion, mejorar la eficiencia energética y promover un habitat méas
sustentable. ---------mmm e -

--- Dentro de las Tecnologias de innovacion y desarrollo para la construccion eficiente
actualmente los institutos ofrecen soluciones en las siguientes areas: a) sistemas
constructivos; b) materiales y componentes; c¢) disefio bioclimatico y d) energias
renovables. --------------- -

--- Desde el 1IESS se convocé a todos los grupos relacionados con estas tematicas a
participar de las reuniones informativas y, luego, a la reunién individual a la que nos
convoco la GVT como respuesta a nuestra inquietud de participar desde las ciencias
SOCIAIES. —m-mmmmm oo
--- Actualmente, el I1ESS esta en la etapa de enriquecer la oferta de la plataforma con los
servicios que tiene, que hasta ahora se han materializado a través de la participacion del
Grupo Habitat Sur Bonaerense y del Foro asociado: Habitat Sur Bonaerense, que coordina
la Dra. Maria Jimena IriSarri. ==-=-==n=nmnmmm oo oo e oo e e e
--- Se encuentra abierta la convocatoria a todos los grupos interesados en sumarse a la
iniciativa. ----------------- -

- Red de seguridad alimentaria.

--- La Red de Seguridad Alimentaria (RSA) es una plataforma de CONICET que vincula
grupos de investigacion con las instituciones publicas y privadas de gestion de riesgos a
nivel nacional, provincial y municipal, optimizando la capacidad instalada y la
informacion ya generada por los distintos actores. -----=-========smmmmmmmmmmmm oo
--- La actividad de la Red estuvo paralizada durante un tiempo, pero con el nombramiento
de un nuevo presidente se planea relanzar la plataforma. Roppel ya se puso en contacto
con sus miembros y esta al pendiente de la presentacidn oficial para diagramar propuestas
€ INLErACCIONES. === mmmmm o oo oo
--- Uno de los grupos de investigacion del 1IESS se mostré interesado en formar parte de
la PrOPUESTA. === mmmmm e m e oo




--- El director interino, Dr. German Gonzéalez, comenta sobre una reunién que tuvo junto
a Roppel con el responsable de la OVT del CCT-Bahia Blanca, Jorge Pedrueza y con la
vinculadora tecnoldgica, Diana Schmidt, para conversar sobre los lineamientos de esta
nueva gestion, sobre las expectativas del IIESS sobre vinculacion y para organizar
actividades en comun. Se acordd la dinamica de trabajo, estableciendo que Patricia
Roppel debe estar al tanto de todo lo relacionado a Vinculacion y Transferencia. Por o
tanto, Gonzalez le solicito a Pedrueza que le informe si hay una propuesta de vinculacion
de algun miembro del 1IESS presentada fuera del marco institucional, comentando
Gonzalez que se enteraron de un par de contratos que ya estaban en marcha. --------------
--- En breve se coordinara una reunion abierta con aquellos interesados para que Pedrueza
y Schmidt expliquen procedimientos, qué instrumentos hay disponibles, respondan
preguntas, etc. EI Dr. Gonzélez sefiala que su idea es tener reuniones periodicas, ya que
uno de los objetivos de su gestion es dar prioridad al rea de Vinculacion y Transferencia.
--- El consejero Diez consulta sobre el cargo CPA destinado a Vinculacion y
Transferencia, cuyo concurso se realizd en el 2023, contestando el director que esta
cerrado, la persona elegida, pero no se le dio el alta, esta en espera de su designacion. ---
--- Se toma conocimiento. ---------------=-mmmmnmnmee oo e

3- Convocatoria a las JDI 2025, sitio web y solicitud de financiamiento a UNS para 2026.
--- El Instituto de Investigaciones Econdmicas y Sociales del Sur (lIESS) y el
Departamento de Economia organizan las Jornadas de Difusidn de Investigaciones 2025,
a realizarse el 2 de diciembre de 2025, destinadas a su comunidad académica, becarios e
investigadores. A fin de su difusion, de subir futuros trabajos y tener acceso a los de los
afios anteriores, se creo el sitio web https://sites.google.com/view/iiess-jdi/inicio dentro
de la pagina web del 1IESS: https://iiess.conicet.gov.ar --------------- - -

--- Estas jornadas constituyen un espacio de encuentro, intercambio y reflexion critica
sobre los avances de investigacion en Economia y Ciencias Sociales en general. Desde su
primera edicion en 1998, y en continuidad con la experiencia de 2024, este evento busca
visibilizar las lineas de investigacion en curso, promover el debate interdisciplinario y
fortalecer los vinculos entre grupos académicos; y contemplan aportes en las diversas
areas que se trabajan en el IIESS. ~--=mmmmmmm o s

--- Sus objetivos son:

- Difundir proyectos, avances y resultados de investigacion desarrollados en el ambito del
IIESS y la UNS.

- Generar un espacio de dialogo entre investigadores consolidados, jovenes y estudiantes
en formacion.

- Favorecer la articulacion interdisciplinaria y la transferencia de conocimiento hacia la
comunidad.

--- Las modalidades de participacion son:

- Presentacion de resimenes de trabajos en curso o finalizados.

- Exposicion de proyectos de investigacion o extension.

- Lineas de investigacion y grupos de investigacion.

- Trabajos completos no publicados (para participar del premio Estudios Econémicos)

- Trabajo de tesis en curso. El Dr. Gonzalez sefiala que este punto es nuevo, se amplio la
modalidad de participacidn para que becarios y tesistas puedan presentar sus avances sin que
esto represente una instancia de evaluacion.



https://sites.google.com/view/iiess-jdi/inicio
https://iiess.conicet.gov.ar/

--- En cuanto a los trabajos que concursen por el premio Estudios econdmicos —primera
vez que se otorgan en estas jornadas- los documentos deben cumplir las pautas de
publicacion de Estudios economicos y ser inéditos. Esto significa que pueden haber sido
presentados en otros eventos cientificos y estar disponibles en repositorios, pero no han
sido publicados ni estan en revision en otra revista. Pasaran por una primera etapa de
control editorial, tras lo cual serdn evaluados por un jurado de expertos externos a las
instituciones co-organizadoras del evento. La composicion del jurado se dard a conocer
una vez tomada la decisién de premiacion. El trabajo ganador, asi como las menciones
especiales, tendran la oportunidad de publicarlo en la revista. Los resimenes se
publicaran en un Libro de Resumenes digital con ISSN. ------- CEEEERE
--- Otra novedad es que, a partir de este afio, habra un expositor invitado en cada JDI. En
esta oportunidad serd el Dr. Federico Contiggiani, profesor de la UNRN, mientras que
para 2026, confirmo su presencia como expositor invitado, el Dr. Gabriel Montes Rojas,
profesor e investigador del IIEP, UBA-CONICET. --------=-==-mmmmmmmm oo
--- El pasado 7 de octubre, se elevo una nota a la decana del Departamento de Economia,
Dra. Silvina Elias, solicitando el aval institucional para las jornadas a realizarse el afio
que viene, considerando que dicho aval permitird a la comision organizadora postularse
a la “Convocatoria para solicitar subsidios destinados a reuniones cientificas organizadas
en modalidad virtual/presencial por la UNS en el transcurso del afio 2026”. El Dr.
Gonzalez explica que se estan completando los formularios requeridos.
--- Se t0ma CONOCIMIENTO, -=-=mmmmmm oo o e

4- Carta de agradecimiento de los organizadores de las JECF 2025

--- EI Comité organizador local XVIII Jornadas de Economia Critica y VI Jornadas de
Economia Feminista UNS-CONICET envi6 una carta de agradecimiento al director
interino del IIESS vy, por su intermedio a todas las personas que correspondieran, por el
apoyo recibido para la realizacion de estas jornadas, en las cuales se presentaron 112
ponencias organizadas en 25 mesas tematicas, ademas de 6 espacios de talleres y
conversatorios que funcionaron durante los dias de las Jornadas, en los cuales participaron
casi 200 personas de diferentes provincias del pais y de otros paises (Brasil, Chile,
Colombia, México y Uruguay). Estos espacios dieron lugar a la presentacion y debate de
trabajos académicos, que seran oportunamente editados en actas. -----------==-=====mnmnuo--
--- Ademas, se realizaron mesas centrales abordando tematicas relevantes como la politica
econdmica y los derechos humanos, el poder econdémico y el modelo de desarrollo, y la
transicién socio-ecoldgica, actividades que convocaron al publico en general mas alla de
la academia, logrando un impacto en materia de transferencia. ----------=-=======msemmenoo-
--- Asi, las Jornadas de Economia Critica y Jornadas de Economia Feminista completan
una nueva edicion, sosteniendo la importancia de la pluralidad de ideas y enfoques en
economia, el dialogo con otras disciplinas de las ciencias sociales, siempre bajo
estandares de rigor y calidad. Asimismo, gracias al enorme esfuerzo realizado por todas
las partes involucradas, sostener el caracter publico, gratuito y abierto de la Universidad,
algo especialmente valioso en los actuales tiempos. -----=-======mmmmmmmmmm oo

--- El director interino comenta que, tal como dijo en la presentacion de estas jornadas,
este encuentro se ha convertido en uno de los mas importantes del pais y ha sido muy
interesante que se haya realizado en las instalaciones del Departamento de Economia y
del HIESS. =-mmmmm oo o mmmmmmneen

--- Se toma CoNOCIMIENTO. -m-mmmmmmm oo oo




5- Sintesis de situacion presupuestaria (informa Sec. Adm. Paula Vazquez)
--- La secretaria administrativa, Paula VVazquez, presenta la situacion presupuestaria del
IESS:
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
Ingresos:
Saldo 2024: $ 106.027,10
Cuota 1 2025: $ 304.067
Cuota 2 2025: $202.712
Cuota 3 2025: $506.779
Refuerzo 2025: $ 454.000
Total Ingresos: $ 1.573.585,10
Egresos:
Febrero: $ 55.000
Abril: $8.700
Mayo: $ 147.000
Junio: $ 32.750,01
Julio: $ 63.350,01
Agosto: $ 244.993,01
Septiembre: $ 147.650
Octubre: $ 35.500
Total Egresos: $ 735.443,03
Total Ingresos - Egresos: $ 838.142,07

STANS (Asesorias — CCT)

Ingresos:
Saldo 2024: $ 104.017,64
Ingreso por asesoria investigador Dr. Francisco Cantamutto: $ 155.678,50
Ingreso por asesoria investigadora Dra. Agostina Costantino: $ 164.884,01
Total Ingresos: $ 424.540,15

Egresos:
Enero: $ 27.500
Abril: $ 27.500

Total Egresos: $ 55.000
Total Ingresos - Egresos: $ 369.540,15

FUNS
Ingreso:

Saldo 2024: $ 287.096,83

Febrero: $ 484.412

Mayo: $ 325.352,50

Total Ingresos: $ 1.096.861,33
Egresos:

Junio: $ 220.005

Septiembre: $ 40.000

Total Egresos: $ 260.005
Total Ingresos - Egresos: $ 836.856,33



FONDOS UNS - Res. CSU-639/24
Ingreso: $ 613.623
Egresos:

Junio: $ 264.000

Julio: $ 56.000

Total Egresos: $ 320.000
Total Ingresos - Egresos: $ 293.623

Total dinero disponible al 24/10/2025: $ 2.338.161,55

--- El Dr. Gonzélez explica que le solicité al CPA Técnico informatico, Jorge Dosso, una
revision de todos los equipos informéticos de los gabinetes de becarios a fin de saber qué
se necesitan comprar para renovar o arreglar dichos equipos. Gonzalez ya recibi6 el
listado y explica que cada maquina ya esta individualizada con un numero especifico a
fin de que no se mueva de su lugar. La idea es destinar los fondos a estas reparaciones y
actualizaciones. Se continuara con los equipos de CPA y Administracién, tras lo cual se
relevara informacidn sobre necesidades de equipos y renovacion para investigadores. ---
--- Se toma conoCimMiento. --------=-m—-mmmm oo e

6- Informaciones a partir de reuniones con integrantes del Directorio CONICET y con la
directora del CCT.

--- Hubo dos reuniones de directores de institutos del CCT-Bahia Blanca, el 16 de
septiembre y el 23 de octubre. Se destacd la visita de la Dra. Claudia Capurro,
vicepresidente de Asuntos Cientificos del CONICET y del Dr. Alberto Baruj,
vicepresidente de Asuntos Tecnoldgicos del CONICET, los dias 18 y 19 de septiembre.
Hablaron sobre la situacion laboral de todos los agentes del CONICET vy aclararon que,
a partir de ahora, todas las decisiones y tramites deben ser centralizados en cada CCT
para que sean derivados a las comisiones tripartitas. Los pedidos que van por otro canal
seran desestimados por el DIireCtOri. =--=-====mmmmmm oo oo e e
--- En la reunion de ayer estuvo presente el rector de la UNS, Dr. Daniel Vega. EI motivo
fue invitar a las UE para que participen de la Semana de la Ciencia, que sera la semana
del 10 de noviembre, organizada por el CIN. Las actividades se van dar a conocer en un
sitio web especifico y, por ello, se pidio que se documenten los eventos con fotografias,
asi después se suben a esta PAgING. ==-=-=-====n=mmmm e
--- Se menciono la necesidad de articular mejor la comunicacion entre ambas instituciones
(UNS-CONICET), sobre todo, en aquello vinculado a instalaciones, seguridad y equipos
ya que hay registro de que se han realizado compras similares por falta de coordinacién
interinstitucional. Debido a esto, la directora del CCT, Dra. Silvia London, convocara a
miembros de la UNS a que formen parte de las comisiones internas del CCT. -------------
--- A modo de sintesis de la informacién que se suministré durante septiembre y octubre,
se inform6 que hubo 82 altas CIC de la convocatoria 2021 que estaban pendientes por
motivos administrativos, por pedidos de reconsideracion y no por cuestiones
presupuestarias. Hubo 121 ingresos en octubre, de la convocatoria 2022. Se les dio
prioridad a quienes actualmente tenian becas, asi quedaban liberadas y podian ser
nuevamente otorgadas. La distribucion fue de 30 ingresos por cada gran area. Ademas,
se enviaron a empleo publico otras 120 altas de la convocatoria 2022 para su aprobacion.




También se informd que, préximamente, habra promociones CIC, de la categoria
asistente a adjunto. ----------------------m-mmmo-- -

--- Se planteo la necesidad de que CONICET se haga cargo del costo de los examenes
preocupacionales. Desde hace unos 10 afios, el personal de Bahia Blanca tiene que
afrontar el costo, mientras que en sede central existe un convenio con una empresa. La
Dra. London reunira los recibos de quienes los hayan hecho en esta oportunidad para
solicitar desde la UAT un pedido de reintegro. Paralelamente, se va a mandar una carta
solicitando un convenio con un centro bahiense especializado para los préximos casos.
El costo unitario es de, aproximadamente, $70.000, que no es un valor elevado para la
INSEITUCION, === m e e e -- -
--- Hubo 20 ingresos de CPA y habria novedades con respecto a las evaluaciones de
promociones. Habra una nueva convocatoria a promociones en los proximos meses y se
recomienda a cada CPA que vuelva a presentarse, aunque ya lo hubiera hecho en 2023. -
---- Con respecto al personal contratado bajo la modalidad Art.9, la renovacién de los
contratos estd funcionando normalmente, sin cambios anunciados. Se ha notado un
crecimiento de renuncias debido a los bajos salarios y la incertidumbre del Gltimo afio.
En cuanto a los cambios de letra de C a B, aquellos que reunian las condiciones
establecidas en el reglamento, que es poseer titulo universitario vinculado a la actividad
que desarrolla, fueron recategorizados sin observaciones. En cambio, quienes no las
reunian, estan en evaluacion en la comision tripartita. Los casos de este CCT estan siendo
evaluados aun y la Dra. London notificara cuando esté la resolucion firmada. -------------
--- Los Proyectos de Investigacion Estratégica Territorial en Red (PIET-R 2025) fueron

un éxito y se financiarian 50 proyectos de los 129 presentados. Es muy probable que,
préximamente, se reitere la convocatoria. La consejera Viego, que integra la comision
evaluadora de estos proyectos, comenta que ya fueron asignados los evaluadores y se
prevé que los informes estén listos para mediados del afio entrante. Sefiala, ademas, que,
si bien a nivel global pueden considerarse un éxito, en cuanto a las Ciencias Econémicas
sOlo se presentaron 6 proyectos en todo el pais. -------=-=-===mmmmmm o m e

--- Habra una convocatoria para becas posdoctorales en febrero 2026.
--- En la UAT se reestructuraran las comisiones internas del CCT. En la reunion de ayer,
Silvia London present6 su propuesta que sera definida en la proxima reunion de directores
en noviembre, -----------mmsmmm e s
--- Se realizo, por pedido de la UAT, un relevamiento de personas vinculadas con Comités
de Etica y Bioética. Desde el 1IESS se envi6 la informacion en tiempo y forma, quienes
respondieron fueron el Dr. Freidin y los integrantes que trabajan en tematicas de
Economia de la Salud. Desde sede central del CONICET hay interés de que los comités
de ética comiencen a funcionar en todos los CCTs y que se contemple esto en los
proyectos. La consejera Viego manifiesta que, en Bahia Blanca, el inico comité que esta
funcionando es el del Hospital Municipal y estad sobrepasado de trabajo y que el de la
UNS no estd funcionando vy, el hecho de que no se active, repercute en que muchos
estudios se presenten sin la anuencia de un Comité de Etica y con s6lo el consentimiento
del participante. El vicedirector Freidin comenta que, en su area, se sufre la presién de la
veeduria de este comité. La consejera Pérez aclara que en el area de la salud es asi, pero
que en otras areas no, excepto roce una cuestion legal, como puede ser el trabajo infantil.
El director interino se compromete a trasladar este tema en la préxima reunién de
directores del CCT, para que se pondere al Comité de Etica de la UNS para que atienda,




también, las necesidades de las UEs. La consejera Scherger agrega que las normas que
establezcan sean en comudn. ----------=-----=-------- e
--- Se informd que la oficina de RRHH de la UAT estuvo sin personal por un tiempo,
quedando bajo el control del coordinador de la UAT, lo que gener6 demoras en los
tramites a cargo de este sector, pero ya esta funcionando normalmente. --------------------
--- S t0mMa CONOCIMIBNTO. -=m-mmmmmm oo oo oo

7- Informes de representantes en CAICYT UNS
--- El mes pasado se realizaron dos reuniones, los temas tratados fueron:
--- Reunién 8 de septiembre: Reunion dirigida especialmente a personal no docente
asignado a la elaboracion de la Memoria Institucional 2024. Se sefialan aspectos
vinculados con el sistema; compilacion de produccion en carpetas para poner a
disposicion de los evaluadores/representantes. --------==-===-=mmmmmmmmmm oo
- Distribucion de puntos PGI por productividad: Sefialaron dificultades en captar
informacién de la Memoria de los Departamentos. Necesidad de difundir la modalidad en
que los investigadores deben informar para que su productividad sea contabilizada.
- Pautas para confeccién de la Memoria: Resolucion 740/2012 del Consejo Superior. Se
indica puntajes que se otorga a gran item. Preciso homogeneizar entre grandes areas
(sociales, exactas, etc.)
- Es preciso que los responsables de la Memoria habiliten una carpeta con informacién
extra sobre alcance de los congresos; editoriales de los libros y revistas para colaborar en
la asignacién de puntajes.
- Existe un instructivo de CyT difundido a los Departamentos-Director de Memoria.
Informacion no exhaustiva dada por los organizadores de la reunion:
- Revista puntos de acuerdo a catalogos/indexacion: 3 puntos (Science Citation Index), 2
puntos (Scielo), 1 punto (revistas especializadas no incluida en estas indexaciones). No
se indico exhaustivamente cada indexacion.
- Congresos:

« Cargar sélo el poster recibe puntaje cero.

« Siel investigador declara evento internacional/nacional no es prioridad, se realiza

una evaluacion del alcance efectivo del evento.
o Si el trabajo tiene entre 1 y 3 hojas es considerado un resumen, si es mayor (4 o
mas hojas) es un trabajo completo segun normativa del Consejo Superior.

- Se sugiere que se arme un video instructivo desde la Secretaria de CyT sobre cdmo los
investigadores deben cargar la informacion necesaria. La Secretaria de CyT esta dispuesta
a realizar reuniones con cada Departamento para colaborar en el armado de la Memoria.
- Se sefialan problemas de migracién de SIGEVA-CONICET a SIGEVA-UNS.
- Uso de pdf unidos para mostrar indice Revista + articulo que no es version final (en
caso de revistas pagas). idem para informacion sobre congresos. Otra opcion: en pdf de
version no final agregar el DOI.
- Respecto a RRHH, necesidad que los investigadores sefialen fecha de finalizacion tesis,
ya que olvidan cargarla.

--- Reunidn 22 de septiembre: El orden del dia se estructur6 en 4 puntos:

1- Produccion afio 2023 y distribucion de fondos PGI entre departamentos:
Se presentan los resultados de produccion 2023 y la distribucion de puntos por
departamento académico. La evaluacion de la produccién se realizd por etapas:
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evaluacion cruzada entre departamentos; evaluacion/revision por parte del propio
departamento; actividad de homogeneizacion realizada por las coordinadoras de la
Secretaria de CyT. Se organiza por PGI (presupuesto se divide por PGls, la produccion
también) y luego se distribuye segin donde esté afiliado el PGI. Asi se viene haciendo
desde el afio 2022.Se reparte el presupuesto usando el promedio de produccién de los
ultimos 3 afios + parte equitativa entre todos los departamentos.

Los departamentos con mayor puntuacion son: Ingenieria Quimica y Economia. En
particular, Economia se destaca por el nimero de Tesis de Magister en 2023. Geografia
y Turismo por el numero de tesis de doctorado.

Se discuti6 sobre las dificultades encontradas en relacion a la planilla enviada desde la
SCYT, resultando tedioso identificar qué casillero se deben completar y/o revisar. En
virtud de estas dificultades, se discutio sobre la posibilidad de realizar una atribucion de
puntaje diferente.

Se acordd sobre la necesidad, para proximas evaluaciones, de contar con un instructivo u
ofrecer docencia al respecto a los evaluadores.

Ademas, se resaltd sobre la necesidad de contar con la informacion pertinente, no solo en
lo que tiene que ver con la filiacion sino también en los archivos subidos a SIGEVA por
parte de los investigadores. En el item, transferencia, se detectd informacion dispar, que
en muchas ocasiones no ofrece informacion precisa sobre la transferencia.

Finalmente, se aprueba la distribucion de fondos. Se envia adjunto el archivo con las
métricas.

2- Seleccion de un representante de CAICYT para integrar el Comité de Etica:
Propuesta para modificar el Reglamento de funcionamiento de parte de la propia comision
que esta poniendo en funcionamiento el Comité.

Se da lectura a una nota donde se solicita incorporar un integrante de derecho y un
representante de CAICYT. Se propone a Carmen Esandi como representante de CAICYT
dada su labor y experiencia en el area. Ademas, se pasa a revisar la duracion de la
designacion para homogeneizar. EI comité esta trabajando para poder estar funcionando.

3- Conformacién comision para evaluar convocatoria de “Adquisicion y

reparacion de equipos’:
Se constituye la comision para evaluacion de las propuestas presentadas en la
Convocatoria de adquisicion y reparacion de equipos. Economia no participa de la
comision, tampoco participd de la convocatoria como solicitante de financiamiento. Se
proponen representantes en CAICYT de los departamentos de Ingenieria; Ingenieria
Quimica, Ingenieria Eléctrica; Quimica; Fisica, Geologia; Humanidades; Agronomia;
INIBIBB; IADO.

4- Conformacion comision para evaluar convocatoria de ‘“Programa de
financiamiento parcial de estadias en centros de investigacion”:

Constituir Comisién para evaluacion de las propuestas presentadas en la Convocatoria
Programa de financiamiento parcial para estadias en Centros de Investigacion. Hay 18
propuestas presentadas, ninguna de economia. No participamos de la comision por no
tener postulaciones.

--- Se traté un Gltimo tema como Informe de la Secretaria, que no estaba incorporado en
el orden del dia, referido a la inclusion de representantes en CAICYT de 2 institutos del
departamento de Agronomia que operan en el &mbito de la UNS y que no cumplen con
todos los requisitos necesarios para contar con representantes. ------------------=------------



--- CAICYT se conforma, histéricamente, por representantes de los departamentos
academicos y los institutos de doble dependencia. Actualmente, el CSU tratara en su
proxima reunién, excepciones: incluir institutos UNS que cumplen con determinados
requisitos (concurso publico de sus directores, actas, memorias) e incluir a dos institutos
UNS que se encuentran en incumplimiento de la condicién de concurso publico del
director. Entre los primeros, se encuentra un instituto de ingenieria y uno de salud. ------
--- Se menciona que, otorgar esta excepcion, puede multiplicar el incentivo a solicitar
incorporacion de representantes de otros institutos/centros que operan en el ambito de la
UNS y no cumplen con los requisitos. Ademas, puede dificultar la labor, y alterar la
proporcién de representantes de los departamentos ante el CAICYT. -

--- Se sefiala que, en el caso particular de Agronomia, el departamento cuenta con solo
los representantes departamentales a diferencia de otros departamentos que cuentan con
representacion también de su instituto. CERZOS e IADO responden a otras disciplinas
también.
--- Se precisa que, todos los centros de doble dependencia tienen reglamento de
funcionamiento, memorias institucionales, concurso de autoridades entre las mas
relevantes. Con eso tienen garantizada la representacion. Cada departamento decide
enviar representantes por el propio depto. y por instituto (si hay mas de un instituto,
designan solo titular y suplente por un instituto).
--- Se decide confeccionar una nota indicando que, desde la CAICYT, se sugiere que el
pedido de excepcidn de los institutos de Agronomia sea acompafiado con un compromiso
de cumplir con el requisito de concurso publico de autoridades. ----------=-=-======nmnmnu--
--- Esta nota sera firmada por los representantes de los departamentos y tratada en la
préxima reunion del CSU, junto a la aprobacién de la distribucién de fondos. ------------

--- Se t0ma CONOCIMIENTO. -=-mmmmmmm oo o e -

I1) Orden del Dia:
1- Lectura y aprobacion del Acta N° 05/2025.
--- No habiendo observaciones, se aprueba. --=-====-===========mmmmmmmm oo

2- Propuesta de formacion Consejo Cientifico (presenta Vicedirector Esteban Freidin)
--- El vicedirector, Dr. Esteban Freidin presentd la propuesta para la conformacion de un
Consejo Cientifico en el 1IESS que ha elaborado junto al director interino. -----------------
--- El objetivo general de este Consejo es contar con un cuerpo de investigadores, cada
uno representando a uno de los grupos de investigacion asentados en el 1IESS, con el fin
de asesorar en forma no vinculante a la Direccion del instituto en lo relativo a temas
relevantes a la investigacion, cursos de posgrado, concursos y la interaccion y
cooperacion de los miembros y grupos del instituto. -------=-=====mmcmmmmmm oo
--- Los grupos y centros de investigacion vigentes del 1IESS (fecha de formacion) y sus
directores/coordinadores son:

1. Epistemologia, modelos formales y evidencia empirica (18/6/2024): Maria Inés

Silenzi.

2. Habitat Sur Bonaerense (11/7/2025): Maria Jimena Irisarri

3. Economia Internacional y Desarrollo de Bahia Blanca (18/6/2024): German
Gonzalez.
Modelado y Optimizacion de Problemas en la SCM (5/10/2018): Mariano Frutos.
Estudios sobre Transformacion digital, Innovacion, Gobernanza y

ok
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Territorio (18/6/2024): Verdnica Alderete/Jose Diez.
6. Medicion y Andlisis de la Pobreza Multidimensional (18/6/2024): Maria Emma
Santos.

7. Economia de la Cultura y del Turismo Cultural (12/3/2024): Viviana Leonardi.

8. Centro Interinstitutos de Modelizacion Econdmica (23/11/2018): Silvia London.
--- Los grupos actualmente en formacion (aun sin nombre) son:

9. Energia: Mariana Zilio.

10. Bioeconomia: Gabriela Cristiano.

11. Empresa: Lisana Martinez.
--- Los objetivos especificos son:
- Colaborar con la direccion en los lineamientos cientificos del 11IESS.
- Fomentar la cohesion y cooperacion dentro y entre los grupos de investigacion del
IIESS.
- Fomentar las actividades académico-cientificas en el IIESS.
- Conformar y supervisar la actuacion de comisiones internas conformadas ad hoc para
abordar tareas especificas.
--- La conformacién se realizard de la siguiente manera: Cada uno de los grupos de
investigacion asentados en el 1IESS debera elegir un representante que participaré en el
Consejo Cientifico. Idealmente, ese representante deberia ser el director (o coordinador,
segun sea el caso) del grupo, pero no necesariamente. La maxima cantidad de integrantes
sera 15. De haber méas cantidad de grupos que este maximo, se aplicara un mecanismo
aleatorio para elegir a los miembros del consejo cientifico. ---------=-=-=mmmrmmmmmmcmmmeeee
--- Las tareas seran:
- Conformar y supervisar las comisiones responsables de los programas de direccion
vinculados a los cursos de posgrado, las pasantias de investigacion de alumnos,
programas de profesores visitantes, etc.
- Organizar y/o supervisar la organizacion de seminarios de investigacion.
- Participar de reuniones periédicas o en base a la necesidad con la direccién del I1IESS.
- Informar las decisiones al consejo directivo y a la direccion del instituto a través de las
actas de las reuniones.
--- Freidin aclara que, una de las ideas para no sobrecargar a los miembros del CD, es que
este Consejo Cientifico pueda conformar comisiones ad hoc que se encarguen de temas
especificos, como los programas de investigadores visitantes y de iniciacién a la
investigacion, entre otros. Freidin sostiene que este involucramiento lograra una mayor
cohesidn y sentido de pertenencia en los miembros del 11ESS. GeCEEE R EEE R
--- El director interino Dr. Gonzalez comenta que se trata, basicamente, de revalorizar la
figura del grupo de investigacion, que esta compuesto por personas que tienen intereses
y teméticas en comun. Considera que la motivacion pasa por las decisiones que cada uno
puede tomar por estar involucrado, de alli la idea de generar instancias de decision en la
que participen. EI Consejo Cientifico estaria orientado a la toma de decisiones que
impactaran en el mediano y largo plazo, y que las decisiones sobre lo cotidiano las tome
el Director y el Consejo Directivo. Esto no significa que lo que decida el Consejo
Cientifico sea vinculante, sino que sera una recomendacion a tener en cuenta por el CD.
El Consejo Cientifico tendré la responsabilidad de observar si los grupos estan trabajando.
Aclara que no existe esta figura dentro del Reglamento de Funcionamiento del IIESS ni
del Reglamento interno para la integracion y funcionamiento del Consejo Directivo. -----

11



--- La consejera Scherger recuerda que, tres o cuatro afios atras, se hablo de la
conformacién de comisiones y entiende que esta propuesta vendria a sustituir ese trabajo
en comisiones, que nunca se puso en funcionamiento. Considera que hay que dar de baja
a esas comisiones ya que fueron aprobadas por el Consejo Directivo.
--- Freidin expresa que evalua la realizacion de una especie de taller para pensar como
puede el Instituto canalizar, de manera efectiva, las metas, objetivos y valores acadéemicos
y cientificos que cada integrante pretende lograr, y como el instituto puede colaborar en
esto. Y, ala vez, como cada uno puede fortalecer al IIESS y asi se sienta més identificado
CON €l MISIMO. === oo -
--- La consejera Pérez consulta si existe la intencion de incluir al Consejo Cientifico
dentro del reglamento, para darle continuidad y si existe alguna contradiccion. Gonzalez
explica que CONICET exigio la actualizacion de los reglamentos de las UEs y que el
IIESS lo hizo antes de esta convocatoria. Igualmente, esta en carpeta la redaccion de un
nuevo reglamento porque el que quedod vigente es muy escueto debido a recortes que
hicieron en CONICET respecto a la propuesta que se envié desde aca. Freidin agrega que
esta idea esta sujeta a un periodo de prueba, para saber si es factible y si funciona bien o
N0, = mm o o e e e e
--- Se aprueba por uNaniMidad. —----=-===mmmm oo

3- Programa de iniciacion a la investigacion cientifica (P11C) Solicitud de aval para puesta
en marcha.

4- Programa de investigadores visitantes (P1V) Solicitud de aval para puesta en marcha.
--- Los contenidos de los puntos 3 y 4 fueron presentado por el director interino la reunion
pasada y enviados por mail a todos los consejeros a fin de su lectura y posible
modificacion. En esta reunion, el Dr. Gonzalez pide el aval para la implementacion de
ambos programas, el PIIC y el PIV. Se aprueban por unanimidad. ------------------=--------

--- No habiendo otros temas para su consideracion y, siendo las 11.45 horas, se da por
finalizada la reunion. -==-=-=s=eememmemec oo e e
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