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INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES DEL SUR 

CONSEJO DIRECTIVO 

 

ACTA Nº 01/2025 

 

--- En la ciudad de Bahía de Blanca, a los catorce días del mes de febrero de 2025 se reúne 

el Consejo Directivo del Instituto de Investigaciones Económicas y Sociales del Sur con 

la presidencia de la Dra. Silvia London, directora del Instituto y de la Dra. Karina 

Temporelli, vice directora del Instituto, y los siguientes consejeros: Lic. Luz Ailén Acera 

Martini, Dra. Gabriela Cristiano, Dr. Esteban Freidin, Dr. Germán González, Dra. 

Viviana Leonardi, Lic. Gisela Mara, Dra. María Emma Santos, Dra. Lorena Tedesco y 

Dra. Valentina Viego. ------------------------------------------------------------------------------ 

--- Ausente Dr. Gustavo Bodanza. ---------------------------------------------------------------- 

--- Participa como secretaria de actas Paula Vazquez, Secretaria de Dirección del IIESS. 

--- Siendo las 10.00 horas comienza la reunión. ------------------------------------------------ 

 

 I) Informes Dirección: 

 

1- Informe presupuestario. 

--- Se inicia el año con los siguientes fondos: 

- Fondos para gastos de funcionamiento: $ 106.027,10  

- STAN: $ 104.017,64 

- FUNS: $ 287.096,83 

- Fondos UNS Res. CSU-639/24: $ 349.623 

--- Se toma conocimiento. -------------------------------------------------------------------------- 

 

2- Informe patrimonial. 

--- Se inicia el año con los siguientes movimientos patrimoniales: 

- Bienes adquiridos: Ninguno. 

- Bienes dados de baja: 

Nº de inventario 1030080292 – Monitor Ginetsys 

Nº de inventario 1030068829 – Notebook marca Banghó  

Nº de inventario10300688230 – Notebook marca Banghó 

Nº de inventario 1030121263 – Sillón giratorio con apoyacabeza 

Nº de inventario 1033074269 – Notebook marca Acer Aspire 

--- Se toma conocimiento. -------------------------------------------------------------------------- 

 

3- Últimas novedades de CONICET. 

--- La gestión administrativa está siendo monitoreada y han cambiado muchos trámites 

legales y de compras, como las normativas para hacer las actas y firmar los documentos. 

Las decisiones se llevan a cabo a partir de tres comisiones tripartitas, Recursos Humanos, 

Vinculación y Proyectos, que están conformadas por directores de CCT, personal de las 

gerencias de CONICET y otros miembros. ----------------------------------------------------- 

--- La Dra. London explica que pertenece a dos comisiones internas, la de Vinculación y 

la de Proyectos, pero no a las tripartitas, ya que fueron creadas el año pasado y ella asumió 

como directora del CCT Bahía Blanca a finales de 2024. London comenta que, 

actualmente, está tomando relevancia el pertenecer a Unidades Ejecutoras para quienes 

están en el CONICET. Esto llevó a que se plantee el tema de invitar a aquellos 

investigadores que tienen como lugar de trabajo a algún departamento de la universidad, 

para que formen parte del CONICET porque eso les dará una posición más fuerte 
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individualmente.  Aclara que, igualmente, Bahía Blanca está en una posición más 

consolidada que muchos otros CCT y que el IIESS ya no es un instituto chico, sino 

mediano, con muy buena producción académica, con un plantel de investigadores que ha 

ido ascendiendo de categorías. -------------------------------------------------------------------- 

--- La consejera Viego consulta si, cuando se presente un proyecto, será mejor que se 

postule con miembros de una UE y la directora le contesta que va a ser obligatorio 

pertenecer a una. Habrá invitados que no pertenezcan a un instituto, pero eso se tendrá en 

cuenta, sobre todo, en CABA donde hay una dispersión muy grande de investigadores. 

Lo mismo ocurre en el norte del país, donde muchos institutos no son de doble 

dependencia. Por ejemplo, hay un CCT que abarca a tres provincias, mientras que dentro 

de la provincia de Buenos Aires hay cinco CCT. ---------------------------------------------- 

--- Otra cuestión a tener en cuenta es que, históricamente, se ha pensado en la Agencia 

I+D+i como entidad que financia y promueve a los proyectos, y al CONICET como al 

ente que tiene las carreras de investigación y CPA. En estos momentos, la Agencia está 

en un estado de suspensión, desconociéndose qué decisiones se tomarán sobre su futuro. 

Esto significa que, frente a los proyectos de investigación, hay mucha incertidumbre. --- 

--- El consejero Freidin pregunta si hubo despidos en la Agencia y London explica que 

este organismo tiene una estructura administrativa y que, además, reúne a becarios de 

diferentes proyectos, lo que sucedió es que algunas de esas becas han dejado de pagarse 

y nueve becarios quedaron desvinculados. Una de las sugerencias es tratar de conseguir 

financiamiento externo para los proyectos. ------------------------------------------------------ 

--- Otro tema a destacar es que aún no hay fecha de evaluación para el personal contratado 

bajo la modalidad Art. 9 y los contratos finalizan el 31 de marzo. --------------------------- 

--- Por otro lado, London destaca que, en el CCT Bahía Blanca, se está trabajando mucho 

en el área de Vinculación analizando hacer acuerdos específicos, que se denominan 

anexos de los convenios marcos, con las universidades para regular esta actividad ya que 

un objetivo del CONICET es volver a tener un fuerte lazo con las universidades, como 

ocurrió al momento de creación de este organismo. -------------------------------------------  

--- La directora revela que el técnico informático, el CPA Jorge Dosso, solicitó licencia 

anual ordinaria ya que está evaluando renunciar a su puesto. London está gestionando la 

posibilidad de retenerlo con un horario reducido, pero queda a la espera de lo que evalúe 

Dosso. ------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--- Se toma conocimiento. -------------------------------------------------------------------------- 

 

II) Orden del Día: 

 

1- Lectura y aprobación del Acta Nº 06/2024. 

--- No habiendo observaciones, se aprueba. ------------------------------------------------------ 
 

2- Renuncia vicedirectora del IIESS. 

--- Mediante nota con fecha 10 de febrero, la Dra. Karina Temporelli presentó su renuncia 

al cargo de vicedirectora de esta UE alegando motivos familiares que le impedirán seguir 

desarrollando con dedicación esta función. Asimismo, agradece la oportunidad de haber 

podido desempeñar esta tarea los últimos dos años. ------------------------------------------- 

--- Se aprueba por unanimidad. ------------------------------------------------------------------ 

 

3- Propuesta de designación de nuevo vicedirector del IIESS. 

--- Ante la renuncia, el pasado 10 de febrero, de la Dra. Karina Temporelli como 

vicedirectora de esta UE, la Dra. London considera necesario contar con la presencia de 
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alguien que la secunde y acompañe, sobre todo en este momento que es directora del CCT 

Bahía Blanca. ---------------------------------------------------------------------------------------- 

--- Toma la palabra la Dra. Temporelli y explica que las razones de su renuncia se basan 

en cuestiones de índole familiar, sumado a nuevos desafíos académicos debido a la 

apertura de una nueva carrera donde es coordinadora y profesora, insumiéndole un tiempo 

mayor al que pueda dedicarle al instituto. Agradece a la Dra. London y a todos los 

consejeros el haberle ofrecido esta oportunidad. ------------------------------------------------ 

--- London revela que, luego de analizar a posibles candidatos, quienes deben ser 

Investigadores Independientes o de mayor categoría, propone al Dr. Germán Héctor 

González, quien ha formado parte del Consejo Directivo del IIESS como consejero en 

reiteradas ocasiones, posee antecedentes en gestión, es director de la revista “Estudios 

Económicos” y posee disponibilidad para abocarse a esta tarea. ------------------------------ 

--- Toma la palabra el Dr. González, quien agradece la oportunidad y comenta que ha sido 

becario del instituto, secretario del Dr. Raúl Dichiara – primer director de esta UE – hace 

aproximadamente 20 años y, luego, consejero. Siempre ha tenido la intención de avanzar 

en la gestión institucional y explica que lo hará lo más eficientemente posible. ------------ 

--- La directora solicita a los consejeros presentes que decidan sobre su propuesta. ------- 

--- Todos los consejeros presentes están de acuerdo, por lo tanto, este punto es aprobado 

por unanimidad. -------------------------------------------------------------------------------------- 

                                                                         

--- No habiendo otros temas para su consideración y, siendo las 10.45 horas, se da por 

finalizada la reunión. -------------------------------------------------------------------------------- 

 


