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Es necesario recordar que la información del período 2007/15 incluida en el gráfico 

se encuentra en proceso de revisión por parte de las nuevas autoridades del INDEC 
que aconsejan apreciarla con reservas 2/. En el cuadro siguiente presentamos los 

datos correspondientes al cuarto cuarto de 2017 que acaba de publicar el INDEC, 

acompañados de los registros del último año para facilitar la comparación 3/. 

 

                                                   
1 Todos los datos utilizados para elaborar este informe provienen de la Encuesta Permanente de Hogares (EPH) 

elaborada por el INDEC. 
2/ Ver comunicado http://www.indec.gov.ar/ftp/cuadros/sociedad/anexo_informe_eph_23_08_16.pdf 

Cuadro 1. Variables laborales básicas 

  III-2018 IV-2008 I-2019 II-2019 III-2019 

Total Aglomerados Urbanos      

Tasa de actividad 1 46.7 46,5 47,0 47,7 47,2 

Tasa de empleo 1 42.5 42,2 42,3 42,6 42,6 

Tasa de desocupación 1 9.0 9,1 10,1 10,6 9,7 

Tasa de ocupados demandantes de 

empleo2 
16.7 17,3 17,5 18,3 18,6 

Tasa subocupación horaria (a + b) 3 11.8 12,0 11,8 13,1 12,8 

(a) Subocupación demandante 8.3 8,7 8,4 9,2 9,5 

(b) Subocupación no demandante 3.5 3,3 3,4 3,9 3,3 

Aglomerado Bahía Blanca-Cerri      

Tasa de actividad 44.1 45,8 48,6 48,4 44,4 

Tasa de empleo 40.2 41,5 44,5 43,8 40,9 

Tasa de desocupación 9.0 9,4 8,4 9,5 8,0 

Tasa de ocupados demandantes de 

empleo 
16.6 13,2 14,6 14,0 12,8 

Tasa subocupación horaria (a + b) 8.3 8,2 9,5 10,8 8,8 

(a) Subocupación demandante 6.8 7,0 8,6 8,3 6,5 

(b) Subocupación no demandante 1.4 1,1 0,9 2,5 2,2 

1 Fórmulas al pie del gráfico. 2 Ocupados que buscan activamente otra ocupación / población 

económicamente activa. 3 Subocupados sobre población económicamente activa. Los subocupados 

demandantes trabajan menos de 35 hs semanales, están dispuestos a trabajar más y buscan activamente 

otra ocupación. Los subocupados no demandantes incumplen esta última condición. Fuente: Mercado 

de trabajo, principales indicadores, Encuesta Permanente de Hogares, INDEC, Tabla 1.2 

Ofrecemos a continuación un breve análisis de esta información. 

1. Variables laborales básicas 

La desocupación se redujo en el aglomerado Bahía Blanca-Cerri (BBC) en un 

punto porcentual entre el tercer trimestre de este año y el mismo período del año 

anterior. Esta evolución se debió a un aumento del empleo. El tercer trimestre de 

este año resultó atípico; la actividad económica nacional se encontraba en una 

3/ Todas las alusiones a la evolución del empleo y la población activa se refieren a sus tasas, es decir, a su relación 

con la población total. Asimismo, todas las alusiones al nivel y trayectoria del desempleo se refieren a su tasa, esto 

es, a su relación con la población activa. Ver definiciones al pie del gráfico. Esto significa que las menciones del 

texto a variaciones de estas variables ya tienen en cuenta los cambios en las respectivas poblaciones de referencia. 
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meseta de bajo nivel a mediados de año y en julio se insinuaba una leve 

recuperación, pero agosto y septiembre fueron de franco retroceso. 

De hecho, el desempleo urbano se incrementó a nivel nacional a 9,7% en el tercer 

trimestre de este año respecto del mismo período del año anterior. Esta evolución 

resultó de un aumento de la población sin empleo en búsqueda de trabajo en un 

contexto de estancamiento de las oportunidades laborales. La desocupación en los 

partidos del Gran Buenos Aires, por su parte, superó el 12%. Así, el empleo 

bahiense del tercer trimestre siguió la pauta de los indicadores de los aglomerados 

del interior (cuya desocupación fue igual que la de BBC) que no reflejan, en 

promedio, el grado de deterioro que están experimentando los aglomerados con 

mayor concentración de población de las regiones industriales. 

2. Tasas laborales de los jefes de hogar 

La evolución del empleo bahiense en el tercer trimestre (respecto de igual período 

del año anterior) es el resultado de dos procesos contradictorios; uno de expansión 

del empleo y otro de contracción. 

Cuadro 2. Tasas laborales jefes de hogar en los 31 aglomerados urbanos del país y en Bahía 

Blanca-Cerri. Calculado sobre población desde 14 años 

 III-2018 IV-2018 I-2019 II-2019 III-2019 

Total Aglomerados Urbanos      

Tasa de desocupación 5.2 4,9 5,5 6,5 5,6 

Tasa de empleo 64.1 64,0 63,8 63,6 63,7 

Tasa de actividad 67.6 67,3 67,5 68,0 67,5 

Aglomerado Bahía Blanca-Cerri      

Tasa de desocupación 5.3 7,6 3,0 5,2 4,9 

Tasa de empleo 60.3 63,2 67,7 66,4 62,8 

Tasa de actividad 63.6 68,4 69,8 70,0 66,0 

Fuente: Encuesta Permanente de Hogares, INDEC, tablas 1.2 y 6.2 

El cuadro 2, con datos laborales de los jefes de hogar, muestra un crecimiento del 

empleo de los jefes de hogar la mayor parte del cual consistió en la incorporación 

al trabajo de personas sin empleo pero inactivas, esto es, que no integraban el 

contingente de desocupados porque habían desistido de una búsqueda activa de 

ocupación. Es por ello que el aumento del empleo de los jefes de hogar bahiense 

no se tradujo en una disminución más acentuada de la desocupación sino en un 

aumento de la tasa de actividad. 

Lo contrario ocurrió con los jefes de hogar a nivel nacional; allí el empleo se redujo 

y la desocupación se incrementó. 

3. Tasas laborales por género y edad 

Las dos fuerzas contradictorias que explican la evolución interanual del empleo en 

BBC en el tercer trimestre emergen con claridad al desagregar la información 

laboral por sexo y por tramos de edad de los trabajadores. 

El cuadro 3 muestra la evolución de las mujeres en el mercado de trabajo en el 

tercer trimestre del año y el cuadro 4 el de los varones. 

El análisis de estos datos muestra que la expansión del empleo bahiense se ha 
concentrado con exclusividad en un único segmento; el de los varones de hasta 29 

años. Este sector es el único que muestra un aumento del empleo y de la actividad 

(proporción de la población de referencia trabajando o buscando trabajo) y una 
disminución de la desocupación, en sintonía con los datos bahienses para este 

trimestre comentados en el primer inciso. 

Todos los demás segmentos de edad y sexo, en contraste, han experimentado una 

contracción del empleo y un paso a la inactividad de sus miembros desocupados. 
De hecho, el único sector en que la desocupación se redujo, el de las mujeres 

bahienses de más de 29 años, esto no se debió al aumento del empleo sino al paso 

de muchas mujeres sin trabajo a la inactividad, en un contexto de declinación de 
la ocupación de este segmento. Esta retirada también se observa entre las mujeres 

de hasta 29 años pero como el empleo en este segmento se contrajo aún más, la 

desocupación se incrementó en casi 11 puntos porcentuales. 

El caso de los varones mayores de 29 años fue diferente. En ese sector la caída del 
empleo fue acompañada por una disminución equivalente de la actividad (personas 

sin empleo buscando trabajo) de modo que la desocupación casi no se modificó. 
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Cuadro 3. Tasas laborales MUJERES en los 31 aglomerados urbanos del país y en Bahía Blanca-

Cerri 

 III-2018 IV-2018 I-2019 II-2019 III-2019 

hasta 29 años      

Total Aglomerados Urbanos      

Tasa de desocupación 21.5 21,4 23,1 23,4 22,6 

Tasa de empleo 31.3 31,6 31,2 30,7 31,0 

Tasa de actividad 39.8 40,2 40,5 40,1 40,1 

Aglomerado Bahía Blanca-Cerri      

Tasa de desocupación 12.4 25,3 20,2 17,4 23,0 

Tasa de empleo 34.9 28,5 31,5 35,6 26,1 

Tasa de actividad 39.9 38,2 39,5 43,1 33,9 

entre 30 y 64 años      

Total Aglomerados Urbanos      

Tasa de desocupación 7.1 6,8 7,5 7,6 7,3 

Tasa de empleo 63.6 62,4 61,8 63,9 63,2 

Tasa de actividad 68.4 66,9 66,8 69,2 68,2 

Aglomerado Bahía Blanca-Cerri      

Tasa de desocupación 9.1 7,5 7,0 7,4 4,4 

Tasa de empleo 60.5 61,6 64,7 65,0 59,0 

Tasa de actividad 66.5 66,6 69,5 70,2 61,7 

Fuente: Encuesta Permanente de Hogares, INDEC, tablas 1.2 y 6.2 

 

A diferencia del caso bahiense en el que al menos uno de sus segmentos laborales 
vio crecer el empleo, a nivel nacional este se contrajo en los cuatro subsectores de 

sexo y edad en que el Indec desagrega la información. Como esto fue acompañado 

de un aumento de la presencia de personas sin empleo buscando trabajo, la 
desocupación se elevó, en especial entre los trabajadores jóvenes. A nivel nacional, 

                                                   
4/ Realizado por Gisela Mara, Marina Tortul y Gustavo Burachik. Las ideas en que se basa 

esta nota surgen del artículo de Diego Born “Derribar el mito de los ‘planeros’: ¿de qué viven 

las mujeres jóvenes tienen una tasa de desocupación de 23% (la misma que presenta 

este segmento en BBC) y los varones jóvenes de 18% (en BBC es de 16%). 

Cuadro 4. Tasas laborales VARONES en los 31 aglomerados urbanos del país y en Bahía Blanca-

Cerri 

 III-2018 IV-2018 I-2019 II-2019 III-2019 

hasta 29 años      

Total Aglomerados Urbanos      

Tasa de desocupación 14.5 15,4 18,5 18,6 17,9 

Tasa de empleo 47.1 47,2 46,0 45,8 45,9 

Tasa de actividad 55.1 55,8 56,4 56,3 55,9 

Aglomerado Bahía Blanca-Cerri      

Tasa de desocupación 17.7 12,7 22,0 28,3 15,9 

Tasa de empleo 39.1 44,1 44,5 36,9 41,5 

Tasa de actividad 47.5 50,5 57,0 51,5 49,3 

entre 30 y 64 años      

Total Aglomerados Urbanos      

Tasa de desocupación 5.3 5,4 5,6 7,1 5,8 

Tasa de empleo 86.6 86,4 85,8 85,0 86,3 

Tasa de actividad 91.4 91,3 91,0 91,4 91,6 

Aglomerado Bahía Blanca-Cerri      

Tasa de desocupación 5.7 6,5 3,1 3,9 5,8 

Tasa de empleo 88.0 86,4 89,3 88,9 86,3 

Tasa de actividad 93.4 92,4 92,2 92,5 91,6 

Fuente: Encuesta Permanente de Hogares, INDEC, tablas 1.2 y 6.2 

 

 
Nota de investigación. ¿De qué viven los pobres bahienses? 4/ 

 

Presentamos a continuación un análisis de las fuentes de ingresos de las familias 
bahienses, según niveles socioeconómicos. Para ello, en primer lugar, clasificamos 

los pobres?”, publicado en Ambito Financiero el 18 de octubre de 2019. Se agradecen las 

sugerencias e indicaciones de este autor para su elaboración. 
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a los hogares comparando sus ingresos con el valor que registran la canasta de 

pobreza (llamada canasta básica total, CBT) y la canasta de indigencia (llamada 
canasta básica alimentaria, CBA). El valor de la canasta de los hogares bahienses es 

el vigente en la región pampeana y el de los 31 aglomerados urbanos es el del 

promedio nacional. Los ingresos y valores de la canasta son los del segundo 
trimestre de 2019. 

 

Como resultado, los hogares urbanos quedan divididos en tres segmentos; pobres 

indigentes (no cubren la CBA), pobres no indigentes (cubren la CBA pero no la 
CBT) y no pobres (cubren la CBT). 

 

Por último, como se muestra en la tabla 5, consideramos las diversas fuentes de 
ingreso para estos tres estratos. 

 
Tabla 5. Composición de los ingresos familares en BBC y en los 31AU según niveles de ingreso. Segundo 

trimestre de 2019 

 31 Aglomerados Urbanos Bahía Blanca-Cerri 

  

Pobres 

indigentes 

Pobres no 

indigentes 

No 

pobres 

Pobres 

indigentes 

Pobres no 

indigentes 

No 

pobres 

Total familiar 100 100 100 100 100 100 

de ocupaciones anteriores 0 0 1 0 0 0 

jubilación o pension 12 16 21 6 16 22 

AUH, planes empleo, becas, etc 25 7 1 38 5 0 

rentas y alquileres 0 0 2 0 0 0 

cuota alimentaria o ayuda de 

fliares 6 3 2 0 7 2 

Total laboral 56 73 73 55 72 75 

Formal 14 33 50 21 37 51 

Informal 22 21 8 18 26 10 

sin calif 0 1 5 0 2 2 

cuenta propia 17 16 10 16 5 11 

Fuente. En base a Diego Born (ver nota al pie) con datos de EPH, Indec. 

 

El primer hecho destacable es que casi 90% de los ingresos de las familias bahienses 
pobres no indigentes (quinta columna de la tabla 5) se origina en la actividad laboral 

(72%) y en las jubilaciones y pensiones (16%). La ayuda social brindada por el 

Estado en sus distintos niveles, en contraste, apenas alcanza a 5%. El bajo peso 
relativo de la ayuda social al estrato de los pobres no indigentes bahienses es muy 

similar al que se observa a nivel del total urbano nacional, donde se eleva apenas a 

7% (segunda columna de la tabla). 

 

La ayuda social es relativamente más significativa como fuente de ingreso para las 

familias en situación de indigencia. En BBC la ayuda estatal es relativamente más 
importante que en el promedio nacional, como si procurara compensar el menor 

acceso de los indigentes al sistema de jubilaciones y pensiones y el bajo caudal de 

los ingresos por cuota alimentaria y ayuda de familiares. 
 

La tabla muestra que a medida que aumenta el nivel de ingreso, crece el peso relativo 

de los cobros de jubilación y pensiones. Dicho de otro modo, cuanto menor es el 

ingreso de los hogares, menor es su acceso a puestos de trabajo con cobertura 
previsional. 

 

Lo notable es que, tanto en BBC como a nivel del total urbano, más de la mitad de 
los ingresos de las familias en situación de indigencia proviene de su propio esfuerzo 

laboral. La ayuda estatal sólo ofrece un complemento. 

 
La segunda conclusión es que un tercio o más de los ingresos laborales de las 

familias pobres bahienses (indigentes y no indigentes) proviene de ocupaciones 

informales o precarias (sin descuento jubilatorio). A nivel nacional, el 

cuentapropismo es una fuente de ingresos laborales de las familias en situación de 
pobreza en general (indigentes y no indigentes). En BBC, en cambio, el 

cuentapropismo sólo parece aportar ingresos a las familias indigentes; los hogares 

pobres no indigentes recurren menos a él. 
 

En resumen, los pobres bahienses, al igual que los pobres urbanos en general, viven 

de su trabajo y no de la ayuda social. Esta ayuda representa sólo 6% de los ingresos 
de las familias pobres (indigentes y no indigentes) en BBC y 9% para el total 

nacional. Es cierto que las familias en situación de indigencia dependen de esta 

ayuda con mayor intensidad, pero esto se explica más por los bajísimos niveles de 

sus ingresos monetarios que por la generosidad de los subsidios. La ayuda social no 
cubre siquiera la mitad de la canasta básica alimentaria que determina el nivel 

mínimo de ingreso requerido para no caer en la indigencia. Vemos también que, 

mientras las familias no pobres obtienen sus ingresos de la actividad laboral formal 
y de las jubilaciones y pensiones, las que se encuentran en situación de pobreza 

tienen que recurrir en una mayor medida a los empleos informales y al 

cuentapropismo. 
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Sitio Web del INDEC sobre Empleo y Desempleo: 
http://www.indec.mecon.ar/nivel4_default.asp?id_tema_1=4&id_tema_2=31&id_tema_3=58 

 

Suscripción al Boletín de Estadísticas Laborales de Bahía Blanca por mail a 

burachik@criba.edu.ar 

http://www.indec.mecon.ar/nivel4_default.asp?id_tema_1=4&id_tema_2=31&id_tema_3=58

