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Tasa de actividad = ocupados + desocupados / poblacién total
Tasa de empleo = ocupados / poblacién total
Tasa de desocupacion = desocupados / poblacién econémicamente activa

Los datos laborales correspondientes al tercer trimestre, en linea con la mayoria
de los indicadores econémicos, no sugieren que la economia nacional esté ya en
el camino de una recuperacion /. Es necesario recordar que la informacion del
periodo 2007/15 se encuentra en proceso de revision por parte de las nuevas
autoridades del INDEC como consecuencia de falencias de diverso tipo. Los
problemas afectan en especial a la informacion del aglomerado Gran Buenos

! Todos los datos utilizados para elaborar este informe provienen de la Encuesta Permanente de Hogares (EPH)
elaborada por el INDEC.

%/ Todas las alusiones a la evolucion del empleo y la poblacion activa se refieren a sus tasas, es decir, a su relacion
con la poblacion total. Asimismo, todas las alusiones al nivel y trayectoria del desempleo se refieren a su tasa,
esto es, a su relacion con la poblacion activa. Ver definiciones al pie del grafico. Esto significa que las menciones
del texto a variaciones de estas variables ya tienen en cuenta los cambios en las respectivas poblaciones de
referencia.

Aires, pero la confiabilidad de la informacién de los demdas centros urbanos
relevados tampoco estd garantizada °/. Teniendo en mente estas reservas,
mantenemos el formato habitual del gréafico y de la tabla de variables laborales
bésicas.

Tabla 1. Variables laborales basicas

111-2015 2'315 2(')'16 11-2016  111-2016
Total Aglomerados Urbanos
Tasa de actividad * 448 46,0 46,0
Tasa de empleo * 422 41,7 421
Tasa de desocupacion * 5,9 9,3 8,5
z;ﬁgéocupados demandantes de 122 157 14,2
Tasa subocupacién horaria (a + b) ® 8,6 c 11,2 10,2
(a) Subocupacion demandante 5,9 :8 7,7 7,0
(b) Subocupacién no demandante 2,7 g 35 32
Aglomerado Bahia Blanca-Cerri 5
Tasa de actividad 457 I= 452 449
Tasa de empleo 43,1 ; 41,7 41,6
Tasa de desocupacion 57 wn 7,7 74
Tasa de ocupados demandantes de 71 110 10,0
empleo
Tasa subocupacion horaria (a + b) 35 5,9 6,3
(a) Subocupacion demandante 29 4.8 41
(b) Subocupacion no demandante 0,7 11 2,2

* Férmulas al pie del gréfico. 2 Ocupados que buscan activamente otra ocupacion / poblacién
econémicamente activa. ® Subocupados sobre poblacién econdmicamente activa. Los
subocupados demandantes trabajan menos de 35 hs semanales, estan dispuestos a trabajar mas y
buscan activamente otra ocupacioén. Los subocupados no demandantes incumplen esta ultima
condicién. Fuente: Mercado de trabajo, principales indicadores, Encuesta Permanente de
Hogares, INDEC, Tabla 1.2

El mercado laboral urbano nacional mostré en el tercer trimestre niveles elevados
de desocupacion, es decir, una alta proporcion de personas sin empleo que
buscan activamente trabajo. También buscaron trabajo mas de 14% de los
ocupados, la mayor parte de los cuales estaba empleada pocas horas y deseaba

% Ver comunicado http://www.indec.gov.ar/ftp/cuadros/sociedad/anexo_informe_eph_23_08_16.pdf
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trabajar mas. La suma de desocupados y ocupados demandantes da una idea de la
presion que ejercen los oferentes de fuerza de trabajo sobre un conjunto acotado
de oportunidades laborales. Visto de otro modo; cerca de una cuarta parte de la
poblacién activa urbana a nivel nacional esta buscando trabajo, en plena
recesion.

A primera vista podria afirmarse que la situacion laboral en Bahia Blanca-Cerri
es menos acuciante que la del promedio nacional; tanto la desocupacién como el
porcentaje de ocupados que buscan empleo son mas bajos. La realidad, sin
embargo, es diferente; la proporcion de personas ocupadas es de hecho més baja
a nivel local. Que la desocupacién abierta parezca reducida se debe a la menor
tasa de actividad (proporcién de la poblacion que se declara activa en el mercado
laboral). Es preciso recordar que una proporcion indeterminada de las personas
sin ocupacion deja con el tiempo de buscar activamente empleo lo que implica
una modificacion de su condicién laboral de desocupado a inactivo.

Este cuadro laboral es coherente con la continuada contraccion de los indicadores
de actividad econémica durante el tercer trimestre tanto a nivel nacional como
local.

Nota de investigacion: crisis econdémica y crisis social

En el primer semestre de 2002 el peso se devalué fuertemente y el nivel de
actividad econémica dejo de contraerse y comenzé a repuntar. La devaluacién y
las politicas econémicas aplicadas desde diciembre de 2015 no han producido,
hasta el momento, el mismo efecto. Se pueden sefialar varias diferencias.
Primero, la magnitud de la devaluacion y la consiguiente licuacion de costos
salariales, deudas bancarias (pesificacién asimétrica) y costos energéticos
(pesificacion y congelamiento de tarifas) fue muy superior en 2002. En otras
palabras, la magnitud del impulso que estas politicas brindaron a las ganancias de
las empresas (en detrimento de los salarios y el fisco) fue mayor. Segundo, el
grado de subutilizacion de la capacidad productiva era mucho més bajo en 2002
que a fines de 2015 (pese a que la economia se encontraba estancada desde
mediados de 2011); en 2002 era mayor la tentacion para las empresas de
aprovecharla restableciendo turnos, horas extras o trabajadores (con un costo
salarial recortado y en disminucién) y con ello disminuir costos fijos unitarios
(aumentar beneficios). Tercero, la situacion internacional. En 2002 estaba
comenzando un ciclo alcista de los precios internacionales y de bajas tasas de
interés. Las perspectivas econdmicas mundiales lucen ahora muy diferentes; no
se espera que los precios de los productos de exportacion inicien un periodo de

subas mientras que si es probable que se reduzca la disponibilidad de crédito
externo y se eleve su costo. La economia brasilefia, un mercado importante para
las exportaciones industriales argentinas, opera ahora como otro factor
contractivo, a diferencia de lo que ocurria en 2002.

Que los margenes de ganancia no hayan aumentado desde diciembre de 2015
tanto como en 2002 no implica que las politicas en curso no hayan implicado una
nueva disminucion de los salarios y un agravamiento de la ya critica situacion
social. Segun datos del sistema previsional el promedio de los salarios de los
trabajadores registrados fue en el segundo trimestre de 2016, 34% maés alto que
en igual periodo de 2015. Con una inflacién minorista (IPC Congreso) de 44%
esta variacion nominal implicé una disminucién real de 7%. Como los precios de
los alimentos aument6 aun mas (no hay dato oficial para precisar), la verdadera
disminucion del salario real de los trabajadores fue mayor.

Naturalmente, tanto la contraccién del empleo como la evolucidon de los salarios
es aun méas desfavorable entre los trabajdores no registrados que representan
aproximadamente un tercio de la fuerza de trabajo. Es seguro, por lo tanto, que la
brecha salarial entre trabajadores en blanco y no registrados, se amplié.
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El Boletin de Estadisticas Laborales de Bahia Blanca-Cerri es una iniciativa del proyecto de {
investigacion “Problemética laboral del aglomerado Bahia Blanca-Cerri” financiado con fondos
de la UNS y dirigido por Gustavo Burachik B
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Las opiniones aqui vertidas son responsabilidad exclusiva de los autores y no necesariamente !
reflejan el punto de vista de las autoridades o del Consejo Departamental del Departamento de .
Economia o del I1ESS. "
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Sitio Web del INDEC sobre Empleo y Desempleo: %
http://www.indec.mecon.ar/nivel4 default.asp?id tema 1=4&id tema 2=31&id tema 3=58 5

-

Suscripcion al Boletin de Estadisticas Laborales de Bahia Blanca por mail a o
burachik@criba.edu.ar !

Informe de avance sobre el tercer trimestre de 2016 — Noviembre de 2016



http://www.indec.mecon.ar/nivel4_default.asp?id_tema_1=4&id_tema_2=31&id_tema_3=58

